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CAMES Herlevs kerneopgaver

- Uddannelse
Teamtraening af leeger og sygeplejersker i deres basisar

Faculty development inkl. uddannelse af vejledere og facilitatorer/instruktarer

Simulation i specialuddannelsen for lseger og sygeplejersker / \
. Patient Safety
* Forskning Simulation
| simulation, lsering og organisation \\
Omfattende internationalt samarbejde \
Health )
Care o Learning
wtem \ tevrt ,
\ ,,»"JII
.
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Hvorfor skal vi anvende simulationsbaseret treening?

Patientsikkerhed Laeringsmuligheder

* Sikkert miljg « Justeret til malgruppen
* Ngdsituationer « Gentagelse
» Sveerhedsgrader

 Erfaringsmaessig
laering
* Formativ vurdering
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Hvad kan treenes?

» Tekniske feerdigheder

- Ikke-tekniske feerdigheder
Ikke-tekniske feerdigheder

Kognitive feerdigheder (situationsbevidsthed, beslutningstagning, opgavelgsning)

Sociale feerdigheder (ledelse og samarbejde)

SCOPE
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Typer af simulation

* Feerdighedstraening
* Rollespill

* Augmentet reality

* Virtual reality

- Scenariebaseret

At treene et realistisk scenarie (mannequin eller figurant) i realistiske omgivelser uden
involvering af patienter

Scenariet fglges op af en debriefing session
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Udvikling i aktiviteter

1. Problemidentifikation

og generel behovsanalyse
6. Evaluering af 2. Specifik behovsanalyse
leering og programg, -
samt feedback
5 Implementering @ @ 3 Fastleggelse af
laeringsmal
4. Valg af
leering/treeningsmetode

Figur 3: Kems & —tnns tilgang (step approach), Fnt oversat fra: David E. Kem, Patnicia A. Thomas, Mark T.
Hughes (editors). Curnculum Development for Medical Education: A Six-Step Approach. second edition. 1998
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CAMES e
s /N
laering og program g
samt feedback

Et eksempel - robotkirurgi \
RX

- Behovsanalyse

Litteratur: Afbrydelser skyldes bl.a. koordinationen i teamet ® Implementering. & gt
 Specifik behovsanalyse v

Scenariebaseret simulation med robotkirurgiske teams g/ eningsmetode
» Leeringsmal e (oo Ok B e e Bt & St g Pt comm o 1908

At undersgge hvordan robotkirurgiske teams koordinerer
* Valg af leeringsmetode

Scenariebaseret simulation
* Implementering

Som en del af uddannelsen, fgr man ma arbejde med robotkirurgi
* Evaluering af program
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Simulationskursus for sygeplejestuderende | primaersektoren

- Formal * Leeringsmal
At styrke selvtillid i akutte situationer Selvsteendig sygeplejepraksis herunder
At gge tryghed ved selvstaendigt arbejde Selvsteendig varetagelse af klinisk
beslutningstagning og klinisk lederskab i
At gare Kgbenhavns Kommune til en ttraktiv sygepleje i samspil med borger og pargrende i akutte
arbejdsplads og/eller komplekse pleje- og behandlingsforlgb?!

1. Kgbenhavns Professions Hagjskole. Semesterbeskrivelsen pa
sygeplejerskeuddannelsen, 6. semester. Efterarssemesteret 2021.

REGION

Jannie Lysgaard Poulsen



The Capital Region of Denmark
Start

DAG 1

Velkomst

Pause
Team 1 Team 2 Team 3
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Opbygning af kurset

SR Simulation Workshop  Feaerdighedstr

. a&ening

Tredagskursus, opdelt over tre uger T Pause

* Forberedelsesarbejde | mellemtiden 1043 | Feamigetsir | - Sfalsion | ki
aening

- Blanding af workshops, feerdighedstraening og 1130 Frokost

simulationsscenarier
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- Starter og afslutter med tid til refleksion Pause
Team 1 Team 2
Workshop Feerdighedstraening
Feerdighedstraening Workshop
. Opsamling
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Emner
Workshops Feerdighedstraening
« SCOPE - Kateter anlaeggelse » Urosepsis
- ABCDE « HLR » Hoftefraktur
* ISBAR « Sonde anlaeggelse * Bevidstpavirket
« Smerter « Stomipleje
e Sorg
* Delir

Inhalationsmedicin
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Hvor sikker er du pa at handtere akutte situationer, der kan
opsta i sygeplejen til borgerne?

Antal svar Gennemsnit

Foar kurset F-_ 35 L L 27

0% 25% 50% 75% 100%
M PRk By B

17 24 42
Efter kurset

0% 25% 50% 75% 100%
B B2 30405
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Hvor tryg faler du dig ved at arbejde pa egen hand i primeaer

sektor?
Antal svar Gennemsn it
Far kurset F 12 ﬁ 26 42

B E20384 85

Antal svar Gennemsnit

Efter kurset

0% 25% 50% 75% 100%
B W23 84 85
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Virker simulation overhovedet?

+/'\.
/ Miveau 5: \

/ * Verdeskabelse . \

Miveau 3: Adfeerdssndring/
Organisatorisk kEring

Miveau 2 Lasring
Miveau 1: Reaktion

Figur 2- De femn niveauer fil wrdering af effekt ved simulation. Kilde: Frit gengivet efter Kickpatrick's model™"!
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